SIKCA SORULAN SORULAR
Info Yatirim A.S. paylar1 hangi borsalarda islem gérmektedir? Islem kodu nedir?

Ekim 2011'de halka arz edilen Sirketimiz paylari, IMKB Hisse Senetleri Piyasas1 Il Ulusal
Pazarda “INFO” kodu ile islem gormektedir.

Sirket sermayesini temsil eden hisse sayis1 ne kadardir?

Info Yatinm'm &denmis sermayesi, 9.000.000.-TL’dir. Paylarin 90.000 adedi (A) Grubu,
8.910.000 adedi (B) Grubudur.

Sirket sermayesini temsil eden pay gruplar arasinda ne gibi farklar vardir?

Sermaye artirimlarinda; ortaklarin yeni pay alma haklar1 sinirlandirilmadigr takdirde, A grubu
paylar karsiliginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu yeni pay cikarilacaktir.
Ancak ortaklarin yeni pay alma haklart smirlandirildigi takdirde, ¢ikarilacak yeni paylarin
tiimii B grubu olarak ¢ikarilacaktir. Yonetim Kurulu, iiye sayisinin yarisindan bir fazlasi (A)
grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan gosterilecek adaylar arasindan olmak tiizere
Genel Kurul tarafindan segilir. Denetgiler, (A) Grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan
gosterilecek adaylar arasindan segilir.

Oy kullanma ve kar pay1 alma konusunda herhangi bir imtiyaz var midir?

Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda (A) grubu pay sahipleri
her bir pay i¢in 1.000 (Bin) oy, (B) grubu pay sahipleri her bir pay i¢in 1 (Bir) oy hakkina
sahiptirler.

Genel Kurul Toplantilarina davet nasil yapilir?

Info Yatirim, Genel Kurul icin toplant1 davetini, Tiirk Ticaret Kanunu ¢ercevesinde ancak
SPK Kurumsal Y&netim ilkeleri'ne uyum kapsaminda toplanti tarihinden ii¢ hafta éncesinde
0zel durum aciklamasi, gazete ilan1 ve web sitesi araciligl ile gerceklestirir. Toplant1 daveti,
nama yazili pay sahiplerine ayrica mektupla bildirilir. Ayrica, genel kurul toplantisiyla ilgili
dokiimanlar bilinen yabanci pay sahiplerimize e-posta ile de iletilir.

Toplant1 giindemi ve vekaletname 6rnegi de davetle birlikte pay sahiplerinin bilgisine sunulur.
Bunlara ilave olarak, s6z konusu davet ve ilgili bildirimler ile Genel Kurul Toplantisini
takiben hazirun cetveli ve toplanti tutanaklar1 'Yatirnmci iliskileri' internet sayfamizda
yatirimeilarimizin bilgisine sunulur.

Info Yatirim"in Bilgilendirme Politikas1 var midir?

Info Yatirim Bilgilendirme Politikasi, Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilerek kamuya
aciklanmistir. Info Yatirim, basta Sermaye Piyasas1 Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat ¢ergevesinde icsel bilgi niteligi tasimayan, yatirimcilarin yatirim kararlarini ve bir
borsada islem gbren sermaye piyasasi araglarimizin degerini etkileyebilecek gelismelerle ilgili
aciklama ve bilgilendirmeleri, Kurumsal Yénetim ilkeleri'ni gozeterek yerine getirir. Info
Yatinm, bu kapsamda ayrintili bir bilgilendirme ve kamuyu aydinlatma politikasi
benimsemistir.



Bilgilendirme Politikasi'nin temel amaci, igsel bilgi kapsami disindaki gerekli bilgi ve
aciklamalarin pay sahipleri, yatirimecilar, calisanlar, miisteriler ve ilgili diger taraflara
zamaninda, dogru, eksiksiz, anlagilabilir, kolay ve miimkiin olan en diisiik maliyetle
ulagilabilir olarak esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Info Yatirnm Bilgilendirme Politikasi'nin tam metnine 'Yatirimci iliskileri' sayfasinda
'Kurumsal Politikalar' alt bagligindan ulasabilirsiniz.

info Yatirnm'in finansal sonuglarini ne zaman aciklamaktadir?

Info Yatirrm 1 Ocak - 31 Aralik hesap doneminde 3'er aylik dénemler itibariyla finansal
raporlarim1 6ngoriilen yasal siireler igerisinde kamuya duyurmaktadir. info Yatirim tarafindan
kamuya aciklanan onceki donem finansal raporlara 'Yatirimer Iliskileri' sayfasinda 'Finansal
Raporlar' bagligindan ulasabilirsiniz.

Info Yatirim"in kar dagitim politikasi var midir?

Ana Sozlesmenin 17. maddesinde belirtildigi iizere, Sirket’in kari1 Tiirk Ticaret Kanunu,
sermaye piyasasi mevzuati ve genel kabul géren muhasebe ilkelerine gore tespit edilir.

Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirket’ce 6ddenmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap
donemi sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda
gbziiken net (safi) kar, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiillmesinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur;

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’1 kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Temettu:

b) Bakiyeden, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarlarinin ilavesi ile bulunacak meblag
iizerinden, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci temettli ayrilir.
C) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra Genel Kurul kar paymi Yonetim Kurulu

Uyeleri’ne, Sirket’in memurlarina, ¢alisanlarina, iscilerine ve cesitli amagla kurulmus olan
vakiflara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:

d) Net kardan, a,b,c bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismu,
Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya fevkalade
yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlastirilmis olan
kisimdan 6denmis sermayenin %5°1 oraninda kar payr diisiildiikten sonra bulunan tutarin
ondabiri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466’nct maddesinin 2’nci fikrasinin 3’tincli bendi
uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akce ayrilir.

f) Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca Ana Sozlesme’de pay
sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii nakden ve/veya pay bigiminde dagitilmadik¢a bagka



yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve temettli dagitiminda, Y6netim Kurulu
Uyeleri ile Sirket’in memur, ¢alisan, is¢ilerine ve ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve
benzer nitelikteki kisi/kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Q) Temettli hesap donemi itibari ile mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihra¢ ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

h) Temettii bakimindan pay gruplari arasinda imtiyaz yoktur.

Temettli Avanst: Yonetim Kurulu Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 15’inci maddesi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ¢ikartmis oldugu
tebliglere uygun olmak kaydiyla ilgili yil ile sinirli kalmak tizere bagimsiz sinirli denetimden
geemis 3,6 ve 9 aylik donemler itibari ile hazirlanan mali tablolarda yer alan karlar {izerinden
nakit temettli avans1 dagitabilir. Genel Kurul tarafindan, Yonetim Kurulu’na verilen temettii
avansi dagitilmasi yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile sinirhidir. Bir 6nceki yilin temettii
avanslar1 tamamen mahsup edilmedigi siirece, ek bir temettii avansi verilmesine ve temettii
dagitilmasma karar verilemez. Hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in
genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi sirketce ddenmesi veya zorunlu olan
miktarlar indirildikten sonra geriye kalan miktar, safi kar1 teskil eder. Safi karin dagitimi
asagidaki sira ve esaslara gore yapilir.

Kar Dagitilma Tarihi: Senelik karin, ortaklara hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi Yonetim
Kurulu’nun teklifi tizerine, Genel Kurul tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore ve
Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olarak belirlenir. Dagitilan kar geri alinamaz.



